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Tirsdag  
7 marts. 2026 

Kl. 17.00-20.00 

 
 

 

 

 

HUSK Valgmøde kl. 16-17 😊 
 

 

AFBUD:  Jes, Monika, Louise Høgh,  

 

FRAVÆRENDE:  

 

 Opfølgning fra sidste møde 

1.  Kort nyt: (17.15 - 17.30) 
a) Formanden 
b) Skoleledelsen 
c) SFO 
d) Elevrådet  
e) Andet.  

a)  
b) Vi har haft skolefest. Der er evaluering på afdeling 
mødet i morgen. Der er to forældre der har sagt, at det 
er en lidt forvirrende aften – gerne en kort intro til, 
hvad der kan ses og opleves på skolen.  
Det kan også være klasselærer der melder ud, hvad 
der kan ske, at der kan købes mad mm.  
Skoletrafik – der søges vejdirektoratets cykelpulje. Vi 
får svar i august. Hvis vi får det, så vil det blive 
effektueret fra 2028 og 2030.  
Den 13/4 er der dialogmøde, fra 13-17 – er der en 
mere end formanden der kan deltage? Dagsordenen 
til mødet er et oplæg om en studietur til Mors.  
Ønske om skolen får en kostpolitik. 
c) Børnehavebørnene er begyndt at besøge Kometen.  
Åbent hus for kommende skoleelever den 30. april. 
d) De har deltaget i to byrådsmøder siden sidst. Unge 
og børnepolitik – hvad er et godt fællesskab. 
Elvrådsmøde hvor der er blevet talt om 
klassedannelse.  
Besøg i de små klasser, hvor der har været ønsker til 
boden, blødere stole, mere udendørs legetøj, spande 
og skovle. Flere gynger. 
Vil gerne ønske svar på hvad der sker med 
skaterbanen, samt hvad der kommer til at ske med 
Elipsen. Det bliver et opholds og oplevelses rum. Det 
er Farsø udviklingsråd der står for arbejdet på Elipsen 
Vi forventer at der sker noget med begge områder 
inden sommerferien. 
Der er ønske om et legepladsudvalg – hvor elevrådet 
er deltagende. 
e)  

2. Princip for klassedannelse (17.30-
17.50) 

Vi skal have ændret princippet for klassedannelse, da 
vi ikke længere har føde skole og der ikke længere er 
mini sfo.  
Hvem definerer hvad der er nødvendig?  
Bliver elevernes røst hørt? 
Er elever i stand til at forholde sig til, hvad det vil sige 

 

SKOLEBESTYRELSESMØDE 



 

 

Kommende møder: 2026: tirsdag 9/6. 

 

 

 

 

 Side 2 
 

at skal lave nye klasser.  
Tydeliggørelse af processen – at det ikke er noget 
man bare gøre. Hvad er det for indsatser man gør, så 
klassen fungerer?  
Fortsat beholde processen med om klassen skal 
blandes – hvad er godt og hvorfor skal man ændre.  
Det er vigtigt at have øje for den enkelte elev i det.  
Alt det med mini sfo skal tages ud.  
Ved overgange – fra indskoling til mellemtrin – og fra 
mellemtrin til udskolingen.  
Har alle en god relation i klassen. Elevsamtaler.  
Brugen af CPP og inklusionsvejleder – hvad siger 
deres observationer.  
Informationen til forældrene er vigtigt. Mangler den, 
skaber det frustration. 
Samarbejde på tværs af årgangen, hvad enten det er 
trivsel eller fagligt er guld værd for eleverne. 
Ledelsen laver et udkast til kommende 
skolebestyrelse møde. 
  
 

3. Skolebestyrelsesvalg (17.50-18.00)  
 

Der har ikke været nogle der deltog i opstillingsmødet. 
Vi ønsker at der er 3-4 personer der melder sig til at 
indgå i skolebestyrelsen. 

4.  Vikarordning – ønske om at hver klasse 
får færre vikarer. Malene kommer med et 
forslag (18.00-18.20) 

Kan man gøre noget, så det ikke er mange forskellige 
personer, der er vikarer i en klasse.  
En model, hvor teamet dækker nogle af timerne – 
udtaget fra årsnormen. 
At vikarer er tilknyttet henholdsvis indskoling – 
mellemtrin – udskoling. 
Løse vikarer – som bruges i nødstilfælde.  
Alle lærer har 20 timer i buffer, så det er kendte 
voksne, der varetager klasses timer.  
Kan det hjælpe at fastansætte x-antal vikarer.  
Overblikket over, hvordan vi kan bedst bruge 
ressourcerne. 
Faste vikarer er en fordel for de elever der har special 
aftaler. 
Får faste vikarer et lynkursus i pædagogik?  

5. Stærke inkluderende fællesskaber – 
oplæg til dialogmøde med politikkerne 
(18.20-18.45) 

Her tages der også udgangspunkt i studieturen til 
Mors. Oplægget er ment som en information om hvor 
stærke inkluderende fællesskaber er i dag – og hvad 
der ønskes fremadrettet.  
Der skal drøftes hvad skolebestyrelsen tænker om 
stærke inkluderende fællesskaber.  
Puljen af Gråzonebørn er blevet en større gruppe, 
som bliver presset på en anden måde, som 
konsekvens af mellemformer.   
 

6. Kunstig intelligens og brug af AI 
Opstart af princip (18.45-19.05)) 

Digitaliseringsstrategien blev gennemgået. Skal 
princippet ikke begynde hos lærerne, da det er svært 
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for os at vide, hvad behovet er.  
Vi skal jo ikke stoppe udviklingen.  
Det skal være et princip der skal være let at rette, da 
udviklingen sker så hurtigt.  
ChatGTB er ikke kun negativ, den kan frigøre tid til 
andre ting.  
Ledelsen sætter gang i en proces ved personalet. 

7. Punkter til næste møde (19.05 -19.10) 
 

• Skolebestyrelsesvalg – resultatet. 

• Princip for klassedannelse 

• Oplæg til nye forældrerødder.  

•  

8.  

 

Evt. (19.10-19.20) •  

9. 

 

Lukket punkt (19.20-19.50)  

10. 

 

Info til forældrene (19.50-20.00) • Ansøgt om skolevej – og at prognosen er at 
det vil blive etableret i 2028-2030, hvis vi får 
tilkendt midlerne 

• Skolebestyrelses valgmøde 

• Elevrådets betragtninger. 

Vi begynder med at spise kl. 17.00-17.15 


